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Offre d’emploi : Moniteur(trice) en plongeon 

Session Hiver et Printemps 2024 

 
Le Club Rosemont Petite-Patrie embauche ! Nous sommes présentement à la recherche de moniteur de 

plongeon récréatif (programme Plouf! de Plongeon Québec) pour compléter notre équipe.  
Les cours seront offerts à la piscine Père-Marquette (1600 rue Drucourt, Montréal) munie de tremplins 

de 1m et 3m neufs ! 
 
Date d’entrée en poste : Janvier 2024, 3-10 hrs/semaine 
Horaire selon les disponibilités du candidat:   Mercredi, jeudi et vendredi: 16h30 et 19h30 
      Samedi ou dimanche: 8h00 à 13h30 
 
Description de tâches : 

● Offrir un enseignement de qualité dans un environnement positif et encourageant 
○ planifier et enseigner des activités adaptées au niveau des participants; offrir de la 

rétroaction positive et rapide en respectant les critères d’évaluation du programme 
Plouf!; prévoir une progression logique des activités et varier ses techniques 
d’enseignement en faisant preuve de créativité 

● Veiller à la sécurité des participants en tout temps en maintenant un contact visuel 
● Offrir un excellent service à la clientèle:  

○ répondre aux questions des parents, faire une évaluation de mi-session et de fin de 
session complète et utile pour les participants 

● Véhiculer une image positive du club 
● Effectuer toutes tâches administratives connexes: 

○ compléter les carnets de progression des participants dans les délais requis; remplir sa 
feuille de temps, garder ses renseignements personnels et cartes de compétences à jour, 
etc. 

 
Qualifications : 
●   Formation Animateur en plongeon de Plongeon Québec (obligatoire) ou Instructeur PNCE (s’engager 
à obtenir la certification en cours d’année) 
●   Sauveteur national (obligatoire) 
●   Premiers soins général (obligatoire) 
●   Expérience en plongeon (athlète; compétition) 
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Connaissances : 
●   Français oral et écrit 
●   Anglais oral (un atout) 
●   Connaissance de la plateforme Google Drive (un atout) 
 
Qualités recherchées:  
●   Dynamisme et motivation 
●   Leadership 
●   Aimer travailler avec le public et facilité à communiquer 
●   Autonomie et débrouillardise 
●   Capacité d’adaptation 
●   Capacité à travailler en équipe 
 
Salaire : En fonction de l’expérience, entre 20$ et 23$/heure  
 
Contact : Envoyer votre CV, une copie de vos cartes de compétence ainsi qu’une courte présentation à la 
coordonnatrice aquatique par courriel au: coordo_rosemont@clubaquatiquerpp.com 
La date limite pour postuler est le  30 novembre 2023. 
 


