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OUVERTURE DE POSTE 

POSTE :  MONTIEUR(TRICE) DE PLONGEON PROGRAMME PLOUF 

EMPLOYEUR :  Équipe Aquatique Unifiée Laval (EAU Laval) 

ENTRÉE EN FONCTION : Dès que possible   

Description : 

EAU Laval est à la recherche d’un moniteur ou d’une monitrice pour piloter le programme PLOUF de plongeon d'EAU 
Laval. L’individu aura comme mission de développer le programme de l’organisme afin qu’il respecte les plus 
hauts standards de développement, tout en respectant la mission, la vision et les valeurs d’EAU Laval. 

Mandat : 

Le mandat du moniteur ou de la monitrice inclut les responsabilités suivantes : 

• Responsable de maintenir un environnement d’entrainement et de compétition sain et sécuritaire; 
• Connaître les règlementations sportives associées au plongeon, ainsi que les règlements généraux des 

piscines; 
• Responsable d’encadrer la pratique sportive de niveau récréatif; 
• Assure le développement et le fonctionnement du programme; 
• Suivre le plan de développement de plongeon Québec; 
• S’adapte selon la session et le niveau du groupe; 
• Prend en charge les athlètes du volet récréatif; 
• Assure le lien de communication avec les parents sur la progression des athlètes; 
• Démontrer de la débrouillardise et de la créativité; 
• Travaille en collaboration avec le coordonnateur affecté à sa discipline sportive; 
• Contribue à la promotion de la discipline; 
• Toutes autres tâches connexes. 

Exigences requises : 

Pour être éligible au poste de moniteur ou de monitrice le candidat ou la candidate doit remplir les exigences 
suivantes : 

• Avoir au minimum 15 ans; 
• Détenir la certification minimum « Animateur ou Instructeur-Débutant » pour enseigner le programme 

Plouf de plongeon Québec; 
• Maitrise de la langue française. 
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Un atout  

- Posséder un numéro valide du Programme National de Certification des Entraineurs (PNCE); 
- Être affilié à la Fédération de Plongeon du Québec; 
- Détenir la certification de sauveteur national ou moniteur de natation ou éducateur physique ou 

l’équivalent ; 
- Maitrise de l’anglais est un atout. 

Horaire : 

• Le poste de moniteur ou de monitrice est un poste temps partiel de 3 heures / semaine + temps de 
préparation pour une durée de 10-12 semaines (avec possibilité de renouvellement pour la session 
suivantes); 

• Possibilité de participer à 1 compétition par session (Automne, hiver et printemps). 

Rémunération : 

• Le taux-horaire selon l’expérience et le niveau de certification du candidat ou de la candidate retenue. 

Documents à remettre : 

• Curriculum Vitae;  
• Preuve de certification en lien avec l’aquatique le cas échéant. 

Toute personne intéressée doit envoyer sa candidature par courriel à obertrand@eaulava.ca  

 

Olivier Bertrand 
Directeur général 
obertrand@eaulaval.ca 
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