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Formulaire de mise en candidature

Personnalité de l’année 2016
BUTS
Permettre à chaque club de reconnaître une personne importante: athlète, entraîneur, officiel, membre du CA, bénévole, parent, etc. Le club décide ce qu'il veut mettre de l'avant: implication, bénévolat, générosité, performance, esprit sportif, travail, humanité, etc. Les membres de Plongeon Québec peuvent aussi reconnaître le travail d’un employé ou un membre du conseil d’administration de Plongeon Québec.
Honorer les personnes ayant apporté, chacune à leur façon, une contribution significative au club, ayant inspiré des gens à devenir de meilleures personnes ou de meilleurs plongeurs, ayant démontré et véhiculé des valeurs importantes au sein du club.   

COMMENT


Chaque club qui désire proposer une personnalité devra remplir le formulaire ci-joint. 

DATES
Le formulaire doit être reçu à Plongeon Québec au plus tard le 30 septembre 2016.

La remise des honneurs aura lieu lors du Gala Annuel le samedi 22 octobre 2016. 
CONDITION D'ADMISSIBILITÉ
A. Personne impliquée dans un club durant la saison mentionnée.

B. À noter qu’un club pourrait décider de mettre de l’avant une personne provenant d’un autre club.
C. Chaque personnalité finaliste se verra attribuer un billet d’entrée pour le gala, gracieuseté de Plongeon Québec. 
MISES EN CANDIDATURE
Personnalité de l’année 2016
NOM :


CLUB :


POURQUOI CETTE PERSONNE EST ESSENTIELLE POUR VOTRE CLUB?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Signature du responsable:____________________________  Date:______________
Courriel : _______________________________________
